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Порядок (регламент) работы комиссии по противодействию коррупции

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок деятельности, задачи и
коМПетенцию Комиссии по противодеЙствию коррупции (далее <Комиссия>)
в МБОУ (СОШ j\b1> г. Сосногорска (далее Учреждение).
|.2. Комиссия является постоянно действующим коллегиальным
совещательным органом.
Комиссия координирует деятельность руководящих и пе!агогических
работников Учреждения по устранению причин корруIIции и условиЙ им
способствующих, вьuIвлению и пресечению фактов коррупции и её
проявлениЙ, взаимодеЙствует с шравоохранительными органами по
реЕLлизации мор, направленных на предупреждение (профилактику)
коррупции и на выявление субъектов коррупционных правонарушений.
1.3. Щля целей настоящего Положения применяются следующие понятия и
оIтределения:

1.3.1. Коррупция - противоправнаJI деятельность, закJIючающаяся в
использовании лицом предоставленных должностных или служебньж
полномочиЙ с целью незаконного достижения личньIх иlили
имущественных интересов.
I.3.2. Противодействие коррушции - скоординированнЕuI деятельностъ
федеральных органов государственной власти, органов государственной
власти субъектов РФ, органов местного самоуправления муниципzulьных
образований, институтов гражданского общества, организаций и
физических лиц по предупреждению
коррупции, уголовному преследованию лиц, совершивших
коррупционные преступления, минимизации и (или) пиквидации их
последствий.
1.З.3. Коррупционное правонарушение - как отдельное проявление
коррупции, влекущее за собоЙ дисциплинарную, административную,
уголовную или иную ответственностъ.
|.3.4. Субъекты антикоррупционной политики - органы
ГосУДарственноЙ власти и местного самоуправления, уIреждения,
организации и лица, уполномоченные на формирование и ре€Lлизацию
мер антикоррупционной политики, граждане.



1.З.5. Субъекты коррупционных правонарушений - физические лица,
ИСпОЛЬЗУющие свой статус вопреки законным интересам общества и
ГОСУДарства для незаконного полуIения выгод, а также лица, незаконно
предоставляющие такие выгоды.
1.3.6. Предупреждение коррупции - деятельность субъектов
антикоррупционной политики, направленнЕш на из)гЕIение, выявление,
о|раничение либо устранение явлений и условий, ilорождающих
коррупционные правонаруттIения, или способствующих их
распространению.

t.4. Комиссия в своей деятельности руководствуется: I

- Конституцией Российской Федер ации;
- Законом РФ от 25.|2.2008 г. J\гs 27з-ФЗ <<о противодействии корруIIции);
- Законом РК от 29.09.2008 г. J\b 82-РЗ <<О противодействии коррупции в
Республике Коми>>;

- ФедерЕшьными законами И иными норматиВно-правовыми актами
Российской Федерации, законами и иными нормативно-правовыми актами
Республики Коми;
- Уставом Учреждения;
- настоящим Положением;
- лок€uIьными актами Учреждения, прик€вами директора.

2. Основные задачи, функции и права Комиссии

2.1. Основными задачами комиссии являются:
- обеспечение условий для недопущениrI фактов коррупции в Учреждении
- обеспечение защиты прав и законных интересов сотрудников и
обутающихся УчреждениlI от угроз, связанных с фактами коррушции;
- фОРМИРОВание у сотрудников и обуrающихся УчреждениrI нетерпимости к
коррупционному поведению;
2.2. Комиссия по противодействию коррупции:
- ежегодно определяет осIIовные направления в области противодействия
КОРРУПЦИИ И РаЗрабатывает план мероприятиЙ по противодеЙствию
коррушции на каJIендарный год;
- ОСУЩествJuIет противодействие коррупции в пределах своих полномочий;
- реализует меры, направленные на профилактику коррупции;
- вырабатывает механизм защиты от проникновения коррупции в
Учреждение;
- осуществляет антикоррупционную пропаганду и воспитание всех
участников образовательного процесса;
- ОСУЩесТВляет ан€tлиз обращений работников Учреждения, обуrающихся и
ИХ ЗаКОнных представителей о фактах коррупционньIх проявлений
должностными лицами;
- ГIРОВОДИТ Проверки лок€tльных актов Учреждения на соответствие
действующему законодателъству;



- разрабатывает на основании проведенных проверок рекомендации,
направленные на улучшен.ие антикоррупционной деятельности Учреждения;
- органиЗует работы по устранению негативных посJIедствий коррупционных
проявлений;
- взаиМодействует с органами самоуправления, муниципаJIьными и
общественными комиссиями по вопросам противодействия кOррупции, а
также с |ражданами и институтами гражданского общества;
- взаимОдействуеТ С правоохРанительНыми органами по реаJIизации мер,
направленных на предупреждение (профилактику) коррупции и на
вьUIвление субъектов коррУпционныхправонарушений. t

3. Состав и порядок формирования и деятельность Комиссии

з.1. Состав Комиссии утверждается приказом директора.
з.2. В состав комиссии входят председатель Комиссии, заместитель
председателЯ Комиссии, секретарь Комиссии и члены Комиссии. Общее
руководство работой Комиссии осуществляет председатель Комиссии, а в его
отсутствие - заместитель председателя комиасии.
3.з. Работа Комиссии осуществляется в соответствии с гоfiовым планом
мероприятий по противодействию коррупции в Учреждении.
з.4. основной формой работы Комиссии является заседание, которое носит
открытый характер. Заседания Комисаии проходят не реже 2 ра" в год.
з.5. .Щата и времЯ проведения заседаний, в том числе внеочередных,
определяется председателем Комиссии.
з.6. Внеочередные заседаниrI Комиссии проводятся по предложению
членов Комиссии или по предложению председателя Коми саии.
з.7- Присутствие на заседаниях Комиссии ее членов обязательно. они не
вправе делегировать свои полномочия Другим лицам. В случае отсутствия
возможности членов Комиссии присутствовать на заседании, они вправе
изложить свое мнение по рассматриваемым вопросам в письменном виде.
з.8. Заседание Комиссии правомочно, если на нем присутствует не менее
половины от общего числа его членов. В случае несогласия Q принятым
решением, член Комиссии вправе в письменном виде изложить особое
мнение, которое подлежит приобщению к протоколу.
з.9. По решению Комиссии иJIи по предло}кению ее членов, по
согласованию с председателем, на заседания Комиссии моryт приглашатъся
специаJIисты, педагогические работники и другие лица, которые моryт бытъ
заслушаны по вопросам антикоррупционной работы в Учреждении.
з.10. На заседание комиссии, по согласованию с председателем, могут бытъ
приглашены представители общественности, которые имеют право
участвоВать В обсуждении и вносить предложения по существу обсуждаемых
вопросов.
3.1 1 . Член Комиссии добровольно гIринимаеТ на себя обязателъства о
неразглашении сведений, затрагивающих честь и достоинство |раждан и
другой конфиденциальной информации, которая рассматривается



(рассматрившlась) Комиссией. Информация, полуIеннм Комиссией, может
быть использована толъко В порядке, предусмотренном федеральным
законодателъством об информации, информатизации и защите информации.
з.|2. Из состава Комиссии председателем н€вначаются заместитель
председателя и секретарь.
З. 1З. Председатель Комиссии:
- определяет место, время проведения и повестку дня заседаниrI Комиссии;
- по вопросам, относящимся к компетенции Комиссии, в установленном
порядке
запрашивает информацию от исполнительнъж органов' государственной
власти, правоохранительных, контролируюЩих, нЕlJIоговых и других органов;
- даёт соответствующие порr{ения своему заместителю, секретарю и членам
комиссии, осуществляет контроль за их выполнением;
- председателЪ и членЫ Комиссии осуществляют свою деятельность на
общественных начiUIах.
Секретарь:
- организует подготовку материаJIов к заседанию Комиссии, а также проектов
его решений;
- информирует членов Комиссии о месте, времени проведения и повестке дня
очередного заседания Комиссии, обеспечивает необходимыми справочно-
инф ормационными материаJIами,
- ведет протокол заседания Комиссии.
члены Комиссии:
- вносят председателю Комиссии предложения по формированию повестки
дшI засед аний Комиссии;
- вносят предложения по формированию плана работы;
- в пределах своей компетенции, принимают }лIастие в работе Комиссии, а
также осущестВляюТ подготовку матери€Lлов по вопросам заседаний
Комиссии;
- )л{аствуют В реализации rrринятых Компссиейрешений и полномочий.

4. Взаимодействие

4.1. Председатель комиссии, заместитель председателя комиссии, секретарь
комиссии
и члены комиссии непосредственно взаимодействуют:
_ со стрУктурныМи подр€lЗделениями Учреждения по вопросам реаJIизации
мер противодействия коррупции, совершенствования методической и
организационной работы по противодействию коррупции в Учреждении;
- С ОбщиМ собранием трудового коллектива Учреждени.L по вопросам
совершенствования деятельности в сфере противодействия коррупции,
участия в подготовке проектов локаJIьных нормативных актов по вопросам,
относящимся к "компетенции Комиссии, информирования о результатах
реализации мер противодействия коррупции в исполнительных органах
государственной зласти Республики Коми;



- С ЧЛеНаМи Профсоюза по вогIросам содеЙствия в работе по проведению
анализа и экспертизы издаваемых документов нормативного характера в
сфере противодействия коррупции;
- С БУХГаЛТерией по вопросам финансового и ресурсного обеспечения
мероприятий, направленных на борьбу с коррупцией в Учреждении;
- С РабОтниками (сотрудниками) Учрежденияи гражданами по рассмотрению
ИХ ПИСЬМеНныХ обращениЙ, связанных с вопросами rтротиводеЙствия
коррупции в Учреждении;
- С ПРаВООХранительными органами по реЕLлизации мер, направленных на
предуtIреждение (профилактику) коррупции и на вьшвление субъектов
коррупционных правонарушений.

5. Заключительные положения

5.1.
5.2.

НаСТОящее Положение вводится в действие с даты подписания прикЕLза.
ИЗменения, дополнения и уточнения к Положению вносятся приказом
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